ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2023 DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DEL CENTRC DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO
DE MICHOACAN DE OCAMPO.

En la Ciudad de Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo, siendo las 10:00
diez horas del dia jueves 27 de abril del afo 2023 dos mil veintitrés;
encontrandose presentes en la Sala de Juntas de la Secretaria de Gobierno
del Estado de Michoacan de Ocampo, ubicada en Bosque Cuauhtemoc
numero 11, Colonia Centro, C.P. 58000, de esta Ciudad de Morelia,
Michoacan los integrantes de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
| aboral del Estado de Michoacan de Ocampo, los C.C. Lic. Carlos Torres
Pifia, Secretario de Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de
Gobierno, Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del
Estado de Michoacan de Ocampo: Lic. Verénica Roman Vistrain, Directora
Juridica de la Secretaria de Gobierno en representacion de la Secretaria de
Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo; Mtro. Sergic Garcia Lara,
Titular de la Direccion General Juridica de la Secretaria de Finanzas vy
Administracion en representamon del L.A.E. Luis Navarro Garcia, Secretario
de Finanzas y Administracion; Lic. Juan Pablo Puebla Arevalq

Subsecretario del Trabajo y Previsién Social de la Secretaria de Desarroli
Econémico en representacion del Lic. Claudio Mendez Fernandez)
Secretario de Desarrollo Econdmico; Lic. Maria Elena Lozano Alvarez, Titdlar|
de la Unidad de Organos Internos de Control de la Secretaria de Contraloria
en representacion de la Lic. Azucena Marin Correa, Secretarja de
Contraloria: Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del Cenko_ge
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo; Lic. Victor Hugo
Villagémez Ortiz, Secretario Técnico del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo; se reunieron con la finalidad de lievar a
cabo la Primera Sesion Ordinaria 2023 de la H. Junta de Gobierno del Centro

de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo. - ----------

PUNTO |- Lista de asistencia y declaracion de Quoérum.
En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pifa, Secretario de Gobierno y
Suplente del PrESEdente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Miro. Alfredo Ramirez
Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, da
la bienvenida a los integrantes de la Junta de Gobierno a esta Primera Sesion
Ordinaria del afio 2023, y concede e! uso de la voz al Lic. Victor Hugo
Villagomez Ortiz, Secretario Tecnico del Centr de Conciliacion Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo, a efecto de qus realice el pase de lista y —;
verifique la existencia de Quorum legal de integrantes e 12 nta de Gobierne




quien en este momento informa la asistencia de 5 cinco integrantes de esta
Junta de Gobierno. En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario
de Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, manifiesta que existe la concurrencia requerida para llevar a cabo la
sesidn, por lo que declara la existencia de Quérum legal. - - -------------

PUNTO ll.- Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

Continuando con el Orden del Dia, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, concede uso de la voz al Lie. Victor Hugo Villagémez Ortiz,
Secretario Técnico del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, a efecto de que de lectura a la propuesta del orden
del dia y en su uso de la voz, da lectura a la propuesta del orden del dia, siendo

el siguiente:

1. Lista de asistencia y declaracion de Quérum legal;
2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia;
3. Lectura y, en su caso, aprobacion del Acta de la Tercera Sesio |

Extraordinaria 2022 de la Junta de Gobierno;

4. Lectura y, en su caso, aprobacién del Acta de la Segunda Se

Ordinaria 2022 de la Junta de Gobierno;

5. Lectura y, en su caso, aprobacion del Acta de la Primera Sesion
Extraordinaria 2023 de la Junta de Gobierno; |
Seguimiento de Acuerdos;

Se somete a consideracion y, en su caso, aprobacion de la Junta de
Gobierno el Informe de Gestion del Desempefio del Centro de
Conciliaciéon Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo;

a) Se informa a la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacio
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, el Avance de
Programa Operativo Anual del Primer Trimestre del Ejercicio
Fiscal 2023.

b) Se informa a la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
L aboral del Estado de Michoacan de Ocampo, la Solicitud del
. Subsidio 2023, realizado ante la Unidad de Enlace para la
Implementacién del Nuevo Sistema de Justicia Laboral.

¢) Se informa a la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion

@
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Acceso a la Informacién Publica del Poder Ejecutivo del Estado,
para la revision de los formatos de la Informacién de Oficio del
Centro. |

d) Se informa a la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, la atencion y
respuesta a las solicitudes de informacidn publica.

e) Instalacion de Comités: |

. Comité de Transparencia del Centro de Conciliacion

Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, instalado
el 17 de febrero del afio 2023.

I.  Comité de Control Interno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, instalado
el 20 de febrero del ano 2023,
. Comité de Etica del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo, instalado el 13 de
marzo del ano 2023. | |
fy Se informa a la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, la cantidad por
concepto de Multas realizadas por las Delegaciones Regionales
del Centro de Conml:acmn Laboral del Estado de Michoacan de
Ocampo.
8. Se somete a consideracion Y, €n su caso, aprobacion de la Junta de
Gaobierno los Estados Financieros de los meses de octubre, noviembre
y diciembre del Ejercicio Fiscal 2022 del Centro de Conciliacion Laboral
del Estado de Michoacan de Ocampo.
9. Se somete a consideracion y, en su caso, aprobacion de la Junta de
Gobierno los Estados Financieros de los meses de enero, febrero y

marzo del Ejercicio Fiscal 2023 del Centro de Conciliacion Laboral de
Estado de Michoacan de Ocampo.

10.Se somete a consideracion y, en su caso, aprobacién de la Junta de
Gobierno la propuesta para realizar la ampliacidn compensada
mediante modificacidén presupuestal del capitulo 3000 al capitulo 5000
por un importe de $800,000.00 (OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100
M.N.) para la adquisicion de vehiculos y articulos para el servicio del
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo;

11.Se presenta a la Junta de Gobierno el Informe Semestral del Programa
Institucional del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, a cargo del Mtro. Andrés Medina Guzman,
Director General del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo;

12.Se somete a consideracgion y, en su caso, aprobacion de la Junta de
Gobierno la Normatividad Conciliacion Laboral del Estado
de Michoacan de Ocampo;




a) Bases de Organizacion, Funcionamiento y Desarrollo del
Servicio Profesional de Carrera del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo.

b) Lineamientos para el Procedimiento de Conciliacion Prejudicial
Individual Via Remota del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo.

c) Protocolo de Actuacion Frente a Casos de Violencia Laboral,
Hostigamiento y Acoso Sexual para el Personal del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo.

13.Se somete a consideracion y, en su caso, aprobacién de la Junta de
Gobierno la Renta de un Inmueble para Oficinas Administrativas del
Centro de Conciilacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo:

Y
14. Asuntos generales.

En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobierno vy
Suplente del Presidente de la Junta de Goblerno del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez
Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
pregunta a los Integrantes de la Junta de Gobierno si tienen alguna
observacion o comentario respecto al orden del dia; al no haber ningufa
observacion, procede a solicitar a los integrantes de la Junta de Gobierno/ se
sirvan votarlo de |la forma acostumbrada levantando la mano si estuvieran de
acuerdo, aprobandose por unanimidad. - - === ===« - c e e e e oo e oo oo oo - -

Acuerdo: 01/1S0/2023. Se aprueba por unanimidad de votos el Orden del Dia
de la Primera Sesion Ordinaria 2023 de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo. - --------«---

PUNTO Ill.- En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, concede el uso de la voz al Lic. Victor Hugo Villagédmez Ortiz,
Secretario Tecnico del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, a efecto de que dé lectura al Acta de la Tercera Sesidn
Extraordinaria del ano 2022, en uso de la voz procede a darle lectura, a

continuacion, el Lic. Carlos Tborres Pina, Secretario de Gobierno y Suplente
del Presidente de la Junta de lerno del Centro de Conciliacién Laboral del

Estado de Michoacan de Oca




Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, pregunta a
los Integrantes de la Junta de Gobierno si tienen alguna observacién o
comentario al respecto. Al no haber ninguna observacién, procede a solicitar
a los integrantes de la Junta de Gobierno se sirvan votarlo de la forma
acostumbrada levantando la mano si estuvieran de acuerdo, aprobandose por
unanimidad el Acta de la Tercera Sesién Extraordinaria del afio 2022 de la

Junta de Gaobierno del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Micheaeande ©Oeampo. - == c-~ccmas sl o - 0 T o

Acuerdo: 02/180/2023. Se aprueba por unanimidad de votos el Acta de |a

Tercera Sesion Extraordinaria del afio 2022 de la Junta de Gobierno del Centro
de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Geampo ———- - - -

PUNTO IV.- En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pifia. Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, concede el uso de la voz al Lic. Victor Hugo Villagémez Ortiz,
Secretario Tecnico del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, a efecto de que dé lectura al Acta de la Segund
Sesion Ordinaria del ano 2022, en uso de la voz procede a darle lectura,
continuacion, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobierno y Suplent
del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla.
Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, pregunta a
los integrantes de la Junta de Gobierno si tienen alguna observacion o
comentario al respecto. Al no haber ninguna observacién, procede a solicitar
a los Integrantes de la Junta de Gobierno se sirvan votarlo de la forma
acostumbrada levantando la mano si estuvieran de acuerdo, aprobandose por
unanimidad el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del afio 2022 de la Junta
de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de
OcCampPO. - - sm e o m e e e iem e

Acuerdo: 03/1S0/2023. Se aprueba por unanimidad de votos el Acta de la
Segunda Sesion Ordinaria del afno 2022 de la Junta de Gobierno del Centro
de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo. - - - - - - - - - - -

PUNTO V.- En uso de la Voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de*la Junta de Gobierno del e/




Conciliacién Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, concede el uso de la voz al Lic. Victor Hugo Villagomez Ortiz,
Secretario Técnico del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, a efecto de que dé lectura al Acta de la Primera Sesion
Extraordinaria del ano 2023, en uso de la voz procede a darle lectura, a
continuacion, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobierno y Suplente
del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla,
- Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, pregunta a
los integrantes de la Junta de Gobierno si tienen alguna observacion o
comentario al respecto. Al no haber ninguna observacion, procede a solicitar
a los integrantes de la Junta de Gobierno se sirvan votarlo de la forma
acostumbrada levantando la mano si estuvieran de acuerdo, aprobandose por
unanimidad el Acta de la Primera Sesion Extraordinaria del afio 2023 de la
Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo. ---------=------- e e e e e e e e e m oo

Acuerdo: 04/1S0/2023. Se aprueba por unanimidad de votos el Acta de la
Primera Sesién Extraordinaria del afio 2023 de la Junta de Gobierno del Centro
de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo. - -------- - -

PUNTO VI.- En su uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pifia, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, procede a desahogar el siguiente punto del Orden del Dia, referente
al Seguimiento de Acuerdos de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo y concede el uso
de la voz al Lic. Victor Hugo Villagémez Ortiz, Secretario Técnico del Centro
de Conciliacién Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, quien procede
a informar a los integrantes de la Junta de Gobierno el Seguimiento de
Acuerdos aprobados por esta Junta de Gobierno y el estado en el que se

encuentran.

Sesion Acuerdo Avance

Primera Sesién | Acuerdo: 04/1S0/2022. Se aprueban En proceso
por unanimidad los proyectos de:

e Reglamento Interior del Centro de
2022 Conciliacion Laboral del Estado de

. "

Michoacan O:

Ordinaria




e Manualde Organizacion del Centro

de Conciliacion Laboral del Estado
de Michoacan de Ocampo:

e Manual de Procedimientos del

Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo;

« Codigo de Etica del Centro de

Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo;

¢ Manual de Servicios al Publico del

Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo;
a efecto de que se remitan a las
Instancias correspondientes para
su revision y validacion, y en su
momento  publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo, los que asi
establece en Ila normatividad
respectiva.

Tercera Sesion
Extraordinaria
2022

Acuerdo: 04/3SE/2022. Se aprueba
por unanimidad de la Junta de
Gobierno para que el Director General
del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Michoacan de QOcampo,
realicé las gestiones necesarias ante
la Direccion de Pensiones Civiles del
Estado de Michoacan de Ocampo, a

los beneficios de la Ley de Pensiones
Civiles del Estado.

En proceso

Segunda Sesion

- Ordinaria
2022

Acuerdo: 05/2S0/2022. Se aprueba

por Unanimidad de la Junta de
Gobierno la autorizacion para la renta

del inmueble ubicado en Boulevard

Resuelto




Garcia de Ledn #1575 C.P. 58280

para las oficinas administrativas vy
Delegacion Regional de Morelia del
Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo,
debiendo cumplir con la autorizacion
correspondiente de la Comision de
Gasto y Financiamiento y del Comité

de Adquisiciones del Estado.

Segunda Sesion
Ordinaria
2022

Acuerdo: 06/250/2022. Se aprueba
por Unanimidad de la Junta de
Gobierno el Programa Operativo
Anual 2023 del Centro de Conciliacion

Laboral del Estado de Michoacan de

Resuelto

Ocampo.
Segunda Sesidén | Acuerdo: 07/250/2022. Se aprueba Resuelto
Ordinaria por Unanimidad de la Junta de
2022 Gobierno el Anteproyecto de
Ingresos-Egresos 2023 del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo.
Segunda Sesion | Acuerdo: 08/250/2022. Se aprueba Resuelto

Ordinaria
2022

por Unanimidad de la Junta de
Gobierno el Personal Eventual del
Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo
para el Ejercicio Fiscal 2023, de 33
treinta y tres personas y niveles

establecitQs,—p un monto de
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$9,887,644.71 (Nueve  Millones
Ochocientos Ochenta y Siete Mil

Seiscientos Cuarenta y Cuatro Pesos

' 71/100 M.N).

Segunda Sesion
Ordinaria
2022

Acuerdo: 09/250/2022. Se aprueba
por Unanimidad de la Junta de
Gobierno el Progfama Institucional del
Centro de Conciliacién Laboral del

Estado de Michoacan de QOcampo

2023, el cual debera ser validado por
la  Coordinacion  General de
Planeacion para - el Desarrollo ade

Michoacan.

En proceso

Segunda Sesion
Ordinaria
2022

los sistemag—~de planeacion,

Acuerdo 10/250/2022. Se aprueba por
unanimidad de la Junta de Gobierno las
Facultades adicionales a las establecidas
en el articulo 25 de la Ley Organica del
Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo a la
Secretaria Técnica: |. Coordinar, con
apoyo de la Delegacion Administrativa,
los instrumentos publicos, tecnicos vy
objetivos del Centro de Conciliacion
Laboral que permitan evaluar el
desempeno de los Conciliadores vy
Personal del Centro de Conciliacion
Laboral: Il .Proponer al Titular la creacion,
modificacion y supresion de
Delegaciones Regionales, Oficinas de
Apoyo Regional y Salas ltinerantes de
Conciliacion, para lo cual, la Secretaria
Técnica contara con el personal que
coadyuve en el seguimiento territorial de
todas las oficinas de apoyo; lll. Coordinar

En proceso




programacion y evaluaciéon para medir el
desempefio de las Delegaciones
Regionales y oficinas de apoyo; IV.
Supervisar que el funcionamiento de las
Delegaciones y oficinas de apoyo se
desarrollen bajo los principios de certeza,
iIndependencia, legalidad, imparcialidad,
confiabilidad, eficacia, objetividad,
profesionalismo, transparencia y
publicidad; V. Colaborar en la integracion
del Programa Operativo Anual, asi como
en el seguimiento y evaluacion sobre el
avance y cumplimiento del mismo; VI.
Vigilar el seguimiento y cumplimiento de
los programas y acciones a cargo del
Centro de Conciliacion; VII. La
Integracion de los informes sobre el
avance de los programas y objetivos por
parte del Centro de Conciliacidon, para
autorizacion del titular del mismo: VIII.
Llevar la integracion y presentaciéon del
informe semestral de resultados y los
demas que deba presentar el titular del
Centro de Conciliacion a la Junta de
Gobierno y otras instancias competentes,
para el cumplimiento de los compromisos
a cargo del Centro, en coordinacion con
las demas unidades administrativas: 1X.
Coadyuvar en el Proceso de Evaluacion y
Seleccion de Conciliadores y demas
Personal del Centro de Conciliacion; X.
Atender las comisiones y gestiones que el
titular del Centro de Conciliacion le asigne
y presentar oportunamente los informes
sobre el desarrollo y cumplimiento de las
mismas; Xl|. Coordinar las reuniones del
Centro de Conciliacion en ausencia del
Titular, previa designacion para tal efecto;

Xll. Rendir un informe al titular del Centro
de Conciliacion de los acuerdos tomados

en su audencia de las reuniones en las
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que asista en su representacion: XIlI.
Dirigir los trabajos institucionales en
materia de transparencia y acceso a la
informacion publica del Centro de
Conciliacién; XIV. Articular vy coadyuvar
en la conformacién de los Comités de
ApPOYo necesarios para las funciones del
Centro de Conciliacién; XV. Dirigir los
trabajos relacionados con la planeacién.
estadisticas y evaluacién de resultados
del Centro de Conciliacién: XVIII.
Asesorar y asistir técnicamente al Titular
en los asuntos y competenciadel Centro
de Conciliacién, asi como a las unidades
administrativas de Ila misma: XIX.
Coadyuvar con la Unidad Juridica y
Delegacion  Administrativa en |Ia
integracion y actualizacién de los

| manuales de organizacibn y de

procedimientos del Centro de
Conciliaciéon, asi como toda |Ia
normatividad necesaria para el
funcionamiento  del Centro;  XVI.
Participar como enlace con la Secretaria
Tecnica de la Oficina del Gobernador y
las homologas de las dependencias, para
la atencion de sus asuntos de su
competencia o por indicacion del titular
del Centro de Conciliacion: XVII.
Coadyuvar con a Delegacion
Administrativa en la elaboraciéon e
integracion del Anteproyecto de
Presupuesto Anual de Ingresos v
Egresos de la Unidad Administrativa a su
cargo; XVIII. Recabar, publicar vy
actualizar la informacion publica del
Centro de Conciliacion; y, XIX. Las
demas que le senale al titular del Centro
de Conciliacion y otras disposiciones
normativas aplicables.
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Segunda Sesion
Ordinaria
2022

Acuerdo: 10/2S0/2022. Se aprueba
por unanimidad de la Junta de
Gobierno el Calendario de Sesiones
de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo para el afio
2023. Primera Sesién Ordinaria 27 de
abril del afio 2023, Segunda Sesién
Ordinaria 03 de agosto del afio 2023,

ercera Sesidon Ordinaria 27 de

octubre del afio 2023, Cuarta Sesion
Ordinaria 14 de diciembre del afo
2023. |

Resuelto

Primera Sesion
Extraordinaria
2023

Acuerdo: 02/1SE//2023. Se aprueba
por mayoria de votos, con 4 votos a
favor, 1 una abstencién y cero votos
en contra, el Programa Operativo

Anual para el Ejercicio Fiscal 2023 del

Centro de Conciliacion Laboral del |

Estado de Michoacan de Ocampo.

Resuelto

Primera Sesion
Extraordinaria
2023

Acuerdo: 02/1SE//2023. Se aprueba
por mayoria de votos, con 4 votos a
favor, 1 una abstencién y cero votos
en conftra, el Presupuesto
Ingresos-Egresos para el Ejercicio

~i1scal 2023 del Centro de Conciliacidn

_aboral del Estado de Michoacan de
de

y Cinco

Ocampo, por la cantidad

$35,927,662.00

(Treinta

de +

Resuelto
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Millones Novecientos Veintisiete Mil
Seiscientos Sesenta y Dos Pesos
00/100 M.N.).

En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pifia. Secretario de Gobierno Y
Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez
Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacin de Ocampo,
refiere que la Junta de Gobierno se da porenterada, - - - === == = - - o __

PUNTO VIL.- En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pifia. Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, procede a pasar al siguiente punto del Orden del Dia, referente al
Informe de Gestion del Desempefio del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo y concede el uso de la voz al Mtro. Andrés
Medina Guzman, Director General del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo, a efecto de que rinda el Informe de Gestion:
del Desempeno. En uso de la voz, el Mtro. Andrés Medina Guzman, Diector
General del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de
Ocampo, procede a rendir el Informe:

a) En uso de la voz, el Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo,
informa a la Junta de Gobierno el Avance del Programa Operativo Anual
del Primer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023. '

En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pifia, Secretario de Gobierno vy
Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez

Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
refiere que la Junta de Gobierno se da por enterada.

b) En uso de la voz, el Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo,
informa a la Junta de Gobierno la Solicitud del Subsidio 2023 realizada ante

y.

la Unidad de Enlace para la Implementacion del Nuevo Siste




Laboral, por la cantidad de $2,141,350.50 (DOS MILLONES CIENTO
CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS 50/100
M.N.), para la construccidén, adecuacion o adaptacion de inmuebles;
$2,291,103.94 (DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
CIENTO TRES PESOS 94/100 M.N.) para la adquisicién de Mobiliario; y
$6,722,219.72 (SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL
DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS 72/100 M.N.), para la adquisicion de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion; con un monto total de
$11,154,674.16 (ONCE MILLONES CIENTO CINCUENTAY CUATRO MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 16/100 M.N.) destinado a
la mejora de las Oficinas Administrativas y de las Delegaciones Regionales
del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo,
cabe senalar que se nos informd por parte del Mtro. Esteban Martinez
Mejia, Titular de la Unidad Politica Laboral y Relaciones Institucionales
Encargado de la Unidad de Enlace para la Reforma al Sistema Justicia
Laboral de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, que se considerara §
exclusivamente para el subsidio, si se logra acreditar la creacion de nuevas §
plazas para Conciliadores Laborales.

En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobierno y |
Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacign
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Rary
Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Oc¢
refiere que la Junta de Gobierno se da por enterada.

c) En uso de la voz, el Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo,
informa a la Junta de Gobierno que se acudio el dia 14 de abril del ano
2023 a la Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Poder Ejecutivo del Estado de Michoacan de Ocampo, para la revision de
los formatos de la Informacién de Oficio del Centro de Conciliacion Laboral
del Estado de Michoacan de Ocampo, cabe sefalar que es la primera
ocasion en que el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan
de Ocampo subira la informaciéon de oficio, toda vez que el dia 10 de
noviembre del afo 2022, el Pleno del Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidon de Datos Personales
aprobd el alta como sujeto obligado del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo.

En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobilerno y

Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Concmamon
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo




Bedolla, Gobernador Constitucional del

Estado de Michoacan de Ocampo,

refiere que la Junta de Gobierno se da por enterada.

d) En uso de la voz, el Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del

Centro de Conciliacion Laboral del |

Estado de Michoacan de Ocampo,

informa a la Junta de Gobierno la atencion y respuesta que el Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo a dado a las

Solicitudes de informacién publica.

 En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pifia, Secretario de Gobierno y
Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacién

| aboral del Estado de Michoacan de
Bedolla, Gobernador Constitucional del

refiere que la Junta de Gobierno se da por enterada.

e) En uso de la voz, el Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo,
informa a la Junta de Gobierno la instalacion del Comité de Transparencia

del Centro de Conciliacion Laboral del

dia 17 de febrero del ano 2023, la instalacion del Comite de Control Intepno

del Centro de Conciliacion Laboral del
dia 20 de febrero del ano 2023, y la

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo el dia

13 de marzo del ano 2023.

En uso de la voz el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobierno vy
Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion

Laboral del Estado de Michoacan de
Bedolla, Gobernador Constitucional del

refiere que la Junta de Gobierno se da por enterada.

f) En uso de la voz, el Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del

Centro de Conciliacion Laboral de

Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez
Estado de Michoacan de Ocampo,

Estado de Michoacan de Ocampo

Estado de Michoacan de Oqa
instalacion del Comité de Etica del

Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez
Estado de Michoacan de Ocampo,

Estado de Michoacan de Ocampo,

informa a la Junta de Gobierno que por concepto de Multas que impone el

Centro de Conciliacion Laboral de

Estado de Michoacan de Ocampo,

cuando los empleadores no acudan a las audiencias de Conciliacion,
registrando un total de 103 multas por la cantidad total de $534,261.00

(QUINIENTOS TREINTA'Y CUATRO
PESOS 00/100 M.N.), de las cuales

registré 68 Multas, la Delegacion Regional de Uruapan Registré 17 multas.
y la Delegacion Regional de Zamora registré 18 multas, cabe '

MIL DOSCIENTOS SESENTA Y UN
la Delegacion Regional de Morelia




el monto para cada una de las multas registradas fue fijado en 50 cincuenta
UMAS diarios.

En uso de la voz, Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobierno y Suplente

del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del

Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla, 1
Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, refiere que

la Junta de Gobiernosedaporenterada. - === === == ccma o m e mmm oo oo

PUNTO VIIl.- En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, procede a pasar al siguiente punto del Orden del Dia, referente a la
presentacion de los Estados Financieros de los meses de Octubre, Noviembre
y Diciembre del Ejercicio Fiscal 2022, para lo cual concede el uso de la voz al
Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del Centro de Conciliacig,
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, quien comenta aun cuando fla
Junta de Gobierno sélo puede votar los Estados Financieros que ya fueron
auditados, la Ley Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estadojde
Michoacan de Ocampo establece que estos deben presentarse a la Juntag de
Gobierno para su consideracion y votacion, pero con la finalidad de optimizar
los recursos con los que cuenta el Centro de Conciliacion Laboral del Estado
de Michoacan de Ocampo, se pretende que sean auditados al final del
Ejercicio Fiscal 2023 y puedan ser votados y aprobados por esta Junta de
Gobierno a inicios del Ejercicio Fiscal 2024, - - = = - == - - o - o - cm o oo oo - -

En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobierno y
Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez
Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
refiere que la Junta de Gobierno se da porenterada. - -----------------

PUNTO IX.- En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, procede a pasar al siguiente punto del Orden del Dia, referente a la
presentacion de los Estados Financieros de los meses de Enero, Febrero y

Marzo del Ejercicio Fiscal 2023, para lo cual concede el uso de la voz al Mtro.
Andrés Medina Guzman, Director General del Centro de Conciliacion Laboral




Gobierno sélo puede votar los Estados Financieros que ya fueron auditados,
la Ley Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan
de Ocampo establece que estos deben presentarse a la Junta de Gobierno
para su consideracion y votacion, pero con la finalidad de optimizar los
recursos con los que cuenta el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, se pretende que sean auditados al final del Ejercicio
Fiscal 2023 y puedan ser votados y aprobados por esta Junta de Gobierno a
inicios del Ejercicio Fiscal 2024, - - - - - = = - o e e e m e m e e e s

En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gobierno y
Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez
Bedolla, Gobernador Constitucional de!l Estado de Michoacan de Ocampo,
refiere que la Junta de Gobierno se da porenterada. - -----------------

PUNTO X.- En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretaro de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoagan de
Ocampo, procede a pasar al siguiente punto del Orden del Dia, referente a la
solicitud para realizar una ampliacidn compensada y concede el uso de la voz
al Lic. Victor Hugo Villagémez Ortiz, Secretario Técnico del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, a efecto de que de
lectura al punto numero X quien en uso de la voz, refiere que se trata de una
propuesta para realizar una ampliacidon compensada mediante modificacion
presupuestal del capitulo 3000 al capitulo 5000 por un importe de $800,000.00
(OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) para la adquisicion de vehiculos
y articulos para el servicio del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo. En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina,
Secretario de Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro.
Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo, pregunta a los integrantes de la Junta de Gobierno si
tienen alguna observacion o comentario, al no haber ninguna observacion
procede a solicitar a los integrantes de la Junta de Gobierno se sirvan votarlo
de la forma acostumbrada levantando la mano si estuvieran de acuerdo,
aprobandose por unanimidad. - - = ---%=--=-«------ B

Acuerdo: 05/150/2023. Se aprueba por unanimidad de votos la propuesta
para realizar la ampliacidn compensada mediante modificacion pres
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del capitulo 3000 al capitulo 5000 por un importe de $800,000.00
(OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) para la adquisicion de vehiculos
y articulos para el servicio del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Michgacanae @eampd: == — e e s = - - oo -

PUNTO Xl.- En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
- Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, continda con el siguiente punto del Orden del Dia, referente al
Informe Semestral del Programa Institucional del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo y concede el uso de la voz al
Mtro. Andrés Medina Guzman, Director General del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, a efecto de que rinda el Informe
correspondiente. En uso de la voz, el Mtro. Andrés Medina Guzman, Director
General del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de
Ocampo, procede a rendir el Informe Semestral, en cumplimiento del art. 22
fraccion X de la Ley Organica del Centro de Conciliacién Laboral del Estado
de Michoacan de OcampO. == - == == == @ s s o m e e e e e e e e e m e o - m o

En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de Gabierno vy
Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez
Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
refiere que la Junta de Gobierno se da porenterada. - - - ---------------

PUNTO Xll.- En uso de la voz, el Lic. Carles Torres Pifia, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, procede con el siguiente punto del Orden del Dia, referente a la
Normatividad del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de
Ocampo, concede el uso de la voz al Lic. Victor Hugo Villagoémez Ortiz,
Secretario Técnico del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, a efecto de que de lectura a los Proyectos de
Normatividad del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de
Ocampo, y da lectura a los Proyectos: a) Bases de Organizacion,
Funcionamiento y Desarrollo del Servicio Profesional de Carrera del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo; b) Lineamientos
para el Procedimiento de Conciliacion Prejudicial Individual Via Remo
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Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo; y ¢)
Protocolo de Actuacion Frente a Casos de Violencia Laboral, Hostigamiento y
Acoso Sexual para el Personal del Centro de Conciliacién Laboral del Estado
de Michoacan de Ocampo. En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina,
Secretario de Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro.
Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo, pregunta a los integrantes de la Junta de Gobierno si
tienen alguna observacion o comentario al respecto. Al no haber ninguna
 observacion, procede a solicitar a los integrantes de la Junta de Gobierno se
sirvan votarlo de la forma acostumbrada levantando la mano si estuvieran de
acuerdo, aprobandose por unanimidad en lo general los Proyectos de
Normatividad del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Michoacan de
Ocampo para que sean remitidos para su gestion y tramite ante las instancias
correspondientes, -- - - - - - - cc-mcce oo caomn oo

Acuerdo: 06/1S0/2023. Se aprueban por unanimidad de votos en lo general
los Proyectos de Normatividad del Centro de Conciliacién Laboral del Estage
de Michoacan de Ocampo: a) Bases de Organizacidén, Funcionamiente
Desarrollo del Servicio Profesional de Carrera del Centro de Concilig
Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo; b) Lineamientos pe
Procedimiento de Conciliacion Prejudicial Individual Via Remota del Centro—te
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo; y ¢) Protocolo de
Actuacion Frente a Casos de Violencia Laboral, Hostigamiento y Acoso Sexual
para el Personal del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan
de Ocampo, para que sean remitidos para su gestién y tramite ante las
instancias correspondientes, hasta su publicaciéon en el Periédico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo. - ----------

PUNTO Xlll.- En uso de la voz, el Lic. Carlos Torres Pina, Secretario de
Gobierno y Suplente del Presidente de la Junta de Gobierno del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo
Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, procede con el siguiente punto del Orden del Dia, referente a la
Renta de un Inmueble para el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, y concede el uso de la voz al Lic. Victor Hugo
Villagémez Ortiz, Secretario Técnico del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Michoacan de Ocampo, a efecto que exponga la propuesta respecto
a un Inmueble ubicado en la Calle Conrado Magana numero 76, Colonia
Nueva Chapultepec, C.P. 58280, de la Ciudad de Morelia, Michoacan, con una
superficie de 305 metros cuadrados, hasta por un monto mensual
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cantidad de $23,333.33 (VEINTITRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES
PESOS 33/100 M.N.) mas IVA, el cual seria utilizado para Oficinas
Administrativas del Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado de Michoacan
de Ocampo, debido a que en el inmueble donde se encuentra actualmente Ia
Delegacién Regional de Morelia y Oficinas Administrativas, en algunas partes
el personal no cabe en algunas areas por lo que laboran en los pasillos del
edificio lo que no es adecuado por cuestiones de seguridad del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Michoacan de Ocampo. En uso de la voz,
el Lic. Carlos Torres Pifia, Secretario de Gobierno y Suplente del Presidente
de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Michoacan de Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, pregunta a los
integrantes de la Junta de Gobierno si tienen alguna observacion o comentario,
al no haber ninguna observacion procede a solicitar a los integrantes de I3
Junta de Gobierno se sirvan votarlo de la forma acostumbrada levantando la
mano si estuvieran de acuerdo, aprobandose por unanimidad. - -------- -\

Acuerdo: 07/150/2023. Se aprueba por unanimidad de votos la propuesta
para la Renta del Inmueble ubicado en la Calle Conrado Magaria nimeyo 76,
Colonia Nueva Chapultepec, C.P. 58280, de la Ciudad de Morelia, Michoacan,
con una superficie de 305 metros cuadrados y un costo mensual hasta por |a
cantidad de $23,333.33 (VEINTITRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES
PESOS 33/100 M.N.) mas IVA, el cual sera utlizado para Oficinas
Administrativas del Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado de Michoacan
de OcampO. -~ -~~~ --==-=---ccic---eccoed-ootnotoons oo oS

PUNTO XIV.- Dando continuidad con el Orden del Dia, Lic. Carlos Torres
Pifia. Secretario de Gobiermno y Suplente del Presidente de la Junta de
Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Michoacan de
Ocampo, Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del
Estado de Michoacan de Ocampo, en uso de la voz sefala que al no existir
asunto general alguno se da por terminada la Primer Sesidn Ordinaria del afo
2023 de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del Estado
de Michoacan de Ocampo, siendo las 11:05 once horas con cinco minutos,
firmando para su constancia legal los que en ella intervinieron.
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